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Durante la última década los espacios de trabajo se han reducido y las oficinas se 
transformaron en áreas comunes para hacer más eficiente el aprovechamiento del 

lugar, siguiendo tendencias de ‘Coworking’.
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Con la llegada del COVID 19 será indispensable redefinir el concepto de espacio 
de trabajo, la gente no podrá interactuar como lo hacía antes y será obligatorio 

para cada empresa garantizar la salud y seguridad de sus colaboradores.
  En La Casa de los Trabajos hemos desarrollado una visión amplia de lo que el 

diseño y la arquitectura aportan al desempeño en las empresas.
   Al día de hoy la re adaptación de espacios requiere primero evaluar los riesgos 
e implementar diferentes medidas y controles para minimizar la exposición de los 

trabajadores ante la pandemia.
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Para que tu empresa pueda reanudar actividades cumpliendo con las nuevas disposiciones oficiales sanitarias y alcanzar en poco 
tiempo el rendimiento óptimo, nosotros recomendamos y ofrecemos realizar las siguientes medidas de ingeniería:

Diagnóstico y reporte 
de funcionamiento del 

espacio actual.

Definición de necesidades. Complemento de 
especificaciones y 

cálculos de capacidades 
de personal y 

funcionamiento. 

Reporte y recomendaciones 
técnicas de instalaciones.
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Propuesta de mejora 
y optimización de 

espacios.

Sugerencias 
operativas, tales como  

rotación de turnos, 
aumento o reducción 
de la jornada laboral y 

trabajo a distancia.

Diseño e 
implementación 
de comunicación 

corporativa.

Diseño y fabricación 
de mobiliario y 
elementos de 

distanciamiento
personal y grupal.

Diseño y fabricación 
de estaciones “WFH” 
(Trabajo desde casa) 	

para empleados.



Considerando que la Dirección de Prestaciones Económicas 
y Sociales del IMSS, en coordinación con las Secretarías de 
Salud, del Trabajo,de Hacienda y de Economía indican que 
para que una empresa reanude actividades en sus oficinas  es 
indispensable contar con un plan de trabajo y de medidas de 
seguridad en el que se trace una reestructuración funcional 
y espacial para operar con el personal mínimo requerido, 
contamos con el certificado emitido por el IMSS del curso 
“Recomendaciones para un retorno saludable al trabajo ante 
COVID -19”.
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Cualquiera vende caretas, barreras físicas y túneles sanitizadores, 
nosotros te ayudamos a que tu empresa alcance  un nivel óptimo 

y equilibrado de trabajo presencial y trabajo a distancia.
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Mamparas de protección.

a  Divisores de protección.
b  Tótem para gel desinfectante y desechos.

c  Señalización y comunicación.

• área de recepción

antes/Después
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• área de recepción

a  Divisores de protección.
b  Divisor de espacios.

c  Tótem para gel desinfectante.
d  Señalización y comunicación.

a

d
c
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Mamparas de protección.

antes/Después
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Divisores de protección.
• Modelo A: fijos a escritorios.

• Modelo B: colgante desde plafond.

Señalización y comunicación.
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• Zona de comedor• Zona de oficinas

Divisores de protección.
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• Zona de oficinas

Divisores de protección.
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• Modelo a
Tótem para dispensador de gel
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• Modelo a
Tótem para dispensador de gel
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• Modelo b
Tótem para dispensador de gel
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• Modelo b/ opciones de color
Tótem para dispensador de gel
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• Modelo b
Tótem para dispensador de gel
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Carrito Sanitario
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Carrito Sanitario
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Señalización y comunicación

Por favor desinfecta 
aquí tus manos

BIENVENIDO

Por favor 

respeta 
la sana distancia

1.5 m

Por favor desinfecta 
aquí tus manos

2. Distribuye 
por todas 

tus manos

BIENVENIDO

1. Aplica 
suficiente gel

NO SALUDES DE MANO, BESO O ABRAZO.
Reduzcamos el riesgo de contagio

EVITA TOCARTE 
LA CARA

EVITEMOS 
COMPARTIR OBJETOS

Cubre nariz 
y boca con 
el antebrazo 
o un 
pañuelo 
desechable.

AL ESTORNUDAR NO OLVIDES
LAVARTE LAS MANOS

1.5 m

Espera 
aquí

mantén
la sana 

distancia

Reduzcamos el riesgo de contagio  Reduzcamos el riesgo de contagio  Reduzcamos el riesgo de contagio  Reduzcamos el riesgo de contagio  

GRACIAS

P
or  m

antener  tu  dista
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ia
.
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info@lacasa.mx
63.05.59.52
Col. Del Valle, CDMX


